Приложение N 1
                                                                                                                                                                                                                                                             к Положению о порядке         проведения антикоррупционного 
мониторинга во Владимирской области

[bookmark: P74]
РЕЗУЛЬТАТЫ
АНТИКОРРУПЦИОННОГО МОНИТОРИНГА ВО ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ
в 2017 году

	N 
п/п
	Наименование показателей мониторинга
	Содержание показателей

	1.
	Возбуждено уголовных дел по выявленным преступлениям коррупционной направленности <**>.
Из них, совершенным должностными лицами органов власти / количество лиц, их совершивших:
   - государственными служащими;
   - сотрудниками государственных учреждений;
   - муниципальными служащими;
   - работниками муниципальных учреждений;
   - сотрудниками правоохранительных органов;
   - сотрудниками территориальных подразделений федеральных органов исполнительной власти, кроме
     правоохранительных органов.
	214
          85  / 54
      2 /  2
    23 /  8
       3 /  3
     16 / 13
     23 / 19
     18  /  9

	2.
	Количество возбужденных уголовных дел по фактам взяточничества/привлечено лиц, 
Из них:
   - по статье 290 УК РФ    (получение взятки);
   - по статье 291  УК РФ   (дача взятки));
   - по статье 291.2 УК РФ (мелкое взяточничество);
   - по статье 291.1УК РФ  (посредничество во взяточничестве).
	117 / 88

16 / 10
16 / 10
76 / 63
 9 /   5

	3.
	Сферы правоприменения, в которых выявлены преступления коррупционной направленности:
   - государственное и муниципальное управление;
   - правоохранительная деятельность;
   - расходование бюджетных денежных средств;
   - распоряжение государственным и муниципальным имуществом;
   - сфера здравоохранения;
   - сфера образования;
   - сфера культуры;
   - социальная сфера;
   - сфера ЖКХ;
   - лесное хозяйство;
   - дорожное хозяйство;
   - сельское хозяйство
	
25
23
21
3
13
6
1
2
7
1
2
3

	4.
	 Осуждено лиц за преступления коррупционной направленности
 Из них, должностных лиц органов государственной (муниципальной) власти  и управления 
 В том числе:
  - государственных служащих Владимирской области;
  - сотрудников государственных учреждений Владимирской области;
  - муниципальных служащих;
  - сотрудников муниципальных учреждений;
  - сотрудников правоохранительных органов;
  - сотрудников территориальных подразделений федеральных органов исполнительной власти, кроме        
    правоохранительных  органов;
  - судей;
	136
41

1
3
3
8
21
4

1

	5.
	 Осуждённые приговорены к следующим  видам наказания:
  - лишению свободы/ из них с реальным сроком;
  - к  штрафу;
  - лишению права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью 
	
55/19
[bookmark: _GoBack]90
30

	6.
	Количество государственных/муниципальных служащих (далее - служащих), уволенных за совершение коррупционных проступков, правонарушений, несоблюдение требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.
Из них, в связи с утратой доверия 
	0/0

0/0

	7.
	Общая численность служащих, подающих сведения о своих доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера, а также доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера супруги (супруга), а также несовершеннолетних детей
	673/1722

	8.
	Количество служащих, не представивших в установленный срок сведения о своих доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера, а также доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера супруги (супруга), а также несовершеннолетних детей без уважительных причин
	0/0

	9.
	Проведено проверок сведений о доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера служащих, а также доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера супруги (супруга), а также несовершеннолетних детей.
В том числе представленных:
- действующими служащими;
- претендующими на замещение должностей государственной /муниципальной службы
	0/0





	10.
	Установлено фактов представления недостоверных и (или) неполных сведений:
- действующими служащими;
- претендующими на замещение должностей государственной /муниципальной службы
	0/0


	11.
	Количество граждан, которым отказано в замещении должностей государственной /муниципальной службы по результатам проведенных проверок
	0/0

	12.
	Количество служащих, привлеченных к ответственности за несоблюдение требований по представлению сведений о своих доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера, а также доходах, имуществе, обязательствах имущественного характера супруги (супруга), а также несовершеннолетних детей.
Из них уволено с государственной /муниципальной службы
	0/0




	13.
	Проведено проверок сведений о расходах государственных /муниципальных служащих
	0/0

	14.
	Количество служащих, привлеченных к ответственности по результатам проведенных проверок сведений о расходах
В том числе:
- к дисциплинарной ответственности;
- уволено с государственной /муниципальной/ службы;
- возбуждено уголовных дел;
- органами прокуратуры подано исков о взыскании в доход государству необоснованно приобретенного имущества
	0/0

	15.
	Количество служащих, в отношении которых поступили сведения о несоблюдении ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов либо неисполнении обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, по которым проведены соответствующие проверки.
Из них нашли подтверждение
	0/0

	16.
	Количество служащих, уведомивших о возникновении или возможности возникновения у них конфликта интересов.
Устранено конфликтных ситуаций
	0/8
1/4

	17.
	Количество служащих, привлеченных к ответственности за несоблюдение предусмотренных законом ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов либо неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.
Из них уволено с государственной /муниципальной службы
	2/4


0

	18.
	Количество граждан, замещавших должности государственной /муниципальной службы, сведения о соблюдении которыми ограничений при заключении ими после увольнения со службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, были проверены.
Количество нарушений указанных ограничений, выявленных при этом
	37/54


0

	19.
	Количество граждан, которым отказано в замещении должности или выполнении работы на условиях гражданско-правового договора после увольнения со службы.
Количество трудовых и (или) гражданско-правовых договоров, расторгнутых при этом
	0

0

	20.
	Количество служащих, не уведомивших или несвоевременно уведомивших  о выполнении иной оплачиваемой деятельности.
Из них:
- привлечено к дисциплинарной ответственности;
- уволено
	2/5


0/5
0/3

	21.
	Количество обращений от граждан и организаций о коррупционных правонарушениях государственных /муниципальных служащих
	3/0

	22.
	Количество служащих, привлеченных к ответственности по результатам рассмотрения обращений от граждан и организаций
Из них, уволено
	1/0

0

	23.
	Количество состоявшихся заседаний комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов государственных /муниципальных  служащих.
Количество государственных /муниципальных  служащих (ранее замещавших указанные должности), в отношении которых комиссиями рассмотрены материалы
	13/78

12/47

	24.
	Количество уведомлений государственных /муниципальных служащих о фактах обращений в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений.
Сколько из них реализовано (материалы переданы в правоохранительные органы, ВУД, осуждено)
	0

	25.
	Количество государственных /муниципальных служащих, прошедших обучение по антикоррупционной тематике
	35/231

	26.
	Количество проведенных мероприятий по правовому и антикоррупционному просвещению государственных /муниципальных служащих
	144/492

	27.
	Количество наиболее активно взаимодействующих в сфере противодействия коррупции общественных объединений и организаций.
Количество мероприятий антикоррупционной направленности, проведенных с участием общественных объединений и организаций
	5/12

5/15

	28.
	Количество выступлений по антикоррупционной тематике официальных представителей органов власти в общероссийских (региональных) средствах массовой информации
	33/43

	29.
	Количество программ, фильмов, печатных изданий, сетевых изданий антикоррупционной направленности, созданных при поддержке органов государственной власти области /органов местного самоуправления
	79/1528

	30.
	Количество поступивших уведомлений государственных /муниципальных служащих о получении подарка.
Из них:
- сдано;
- выкуплено;
- реализовано.
Получено средств по итогам реализации подарков, тыс. руб.
	2/0

2/0
0/0
0/0
0

	31.
	Количество нормативных правовых актов (в том числе проектов), в отношении которых проведена антикоррупционная экспертиза.
Количество выявленных коррупциогенных факторов /из них устранено
	17 585

925/913

	32.
	Бюджетные средства, затраченные на реализацию программ (планов) по противодействию коррупции (ОГВ/ОМСУ), тыс. руб.
	841/37

	33.
	Результаты социологических опросов:
- оценка уровня коррупции в регионе;
- оценка эффективности органов власти по противодействию коррупции
	
Средняя (62%)
Положительная (45%)

	34.
	Размер материального ущерба, причиненного преступлениями коррупционной направленности (в тыс. руб.)
При этом :
- добровольно погашен на сумму (в тыс. руб.)
	639 601

222 602



35. Существующие проблемы в сфере противодействия коррупции:

Слабое информирование правоохранительными органами органов государственной власти субъекта Российской Федерации и органов местного самоуправления о ставших им известными фактах несоблюдения государственным или муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов либо неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (п.4.1 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ « О противодействии коррупции»).

[bookmark: P254]К преступлениям коррупционной направленности, обозначенным знаком <**>, относятся уголовно наказуемые деяния, предусмотренные соответствующим совместным организационно-распорядительным документом Генеральной прокуратуры Российской Федерации и Министерства внутренних дел Российской Федерации.


